
СЕКЦИЯ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В УПРАВЛЕНИИ ПЕРСОНАЛОМ 

 

Председатель – канд. экон. наук, доц.  Сайфуллина Л.Д. 

Зам. председателя – канд. экон. наук, доц. Кудлаева А.Р. 

Секретарь – Халитова Э.У. студ. гр. УП-113 
 

ЗАСЕДАНИЕ 14 апреля, Skype 

(https://join.skype.com/jPMd5DgOw6MP), 12 ч. 

 

1. Возможности использования гибкого графика работы в 

российских компаниях 

ГИБАЕВА А.Р.  студ. гр. УП-113  

Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 

 

2. Разработка системы премирования персонала 

ДОЛГОПОЛОВА П.Е.  студ. гр. УП-113  

Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 

 

3. Социализация, профориентация и трудовая адаптация 

персонала 

ЗАРИПОВА А.В.  студ. гр. УП-113  

Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 

 

4. Документация процедур, регулирующих трудовые 

отношения 

КОРНИЕНКО П.О.  студ. гр. УП-113  

Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 

 

5. Рациональные режимы труда и отдыха 

ОВЧИННИКОВА В.А.  студ. гр. УП-113  

Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 

 

6. Концепция HR business partnering в организации 

ПОНОМАРЕНКО О.П.  студ. гр. УП-113  

Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 

 

7. Кадровый аудит на предприятии 

СЕМЁНОВА Э.Е.  студ. гр. УП-113  

https://join.skype.com/jPMd5DgOw6MP
https://www.docufreezer.com


Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 

 

8. Мотивация персонала через его обучение и развитие 

ТУЛУПОВА А.Ю.  студ. гр. УП-113  

Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 

 

9. Предупреждение и профилактика личной 

профессиональной деформации и профессионального 

выгорания персонала 

ХАЛИТОВА Э.У.  студ. гр. УП-113  

Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 

 

10. Формирование HR-бренда организации 

ХАРРАСОВА Р.Р.  студ. гр. УП-113  

Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 

 

11. Мотивация и стимулирование молодых специалистов 

ХАФИЗОВА Л.Я.  студ. гр. УП-113  

Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 

 

12. Управление текучестью кадров 

ХУДАЙДАТОВА А.Б. студ. гр. УП-113  

Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 

 

13. Совершенствование процесса поиска, подбора, отбора, 

найма персонала 

ШАКИРЬЯНОВА И.И. студ. гр. УП-113  

Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 

 

14. Способы раскрытия лидерских качеств и выявления 

скрытых талантов персонала 

ШАФИКОВА А.Р. студ. гр. УП-113  

Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 

 

15. Цифровые технологии в управлении персоналом 

ШАКИРЬЯНОВА И.И. студ. гр. УП-113  

Науч. руковод. – канд. экон. наук, доц. САЙФУЛЛИНА Л.Д. 
 

https://www.docufreezer.com

